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2282 Bloor Street West, Toronto, Ontario M6S 1N9      Phone: (416) 763-3388      Fax: (416) 763-4512      Website: www.bcufoundation.ca

Every donation made to BCU Foundation goes towards 
supporting community-based, cultural, historical, and 
educational endeavours in Canada. 

If you are inspired by the work BCU Foundation has done, 
then consider making a donation. Your support ensures a 
better and brighter future for the generations to come. 

Historical and
cultural endeavors

Concerts and
music recordings

Medical and
humanitarian

Relief of
poverty

Education
and exhibitions

Documentaries
and multimedia

Athletes, youth
and sports

Community events
and conferences

Publications

WHAT WE SUPPORT

BCU Foundation is a Canadian-registered non-profit institution. Charitable Registration #89387 9015 RR0001

$

BCU Wealth Management is a full-service boutique investment firm that 
offers comprehensive financial advice including, financial planning, 

retirement planning, education planning, and estate planning, and offer 
various investment solutions.

Contact us at 416.763.8902
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Established in 1952, Buduchnist Credit Union serves 20,000 members 
throughout Ontario. BCU serves the personal, investment, commercial, and 
corporate needs of our members, while remaining a leading community 
benefactor. 

Under the BCU Financial Group banner, we provide our members with 
financial services, securities, mutual funds, insurance, and charitable 
support with a clear commitment to be our members’ pre-eminent 
financial institution of choice. 

FINANCIAL HIGHLIGHTS

2020 2019

ASSETS $916 million $885 million

COMPREHENSIVE INCOME $1.18 million $2.39 million

CAPITAL BASE $73.2 million $70.8 million

PROFIT SHARING WITH OUR MEMBERS $200,400 $197,372

COMMUNITY COMMITMENT $0.6 million $0.9 million

ASSETS UNDER ADMINISTRATION $1.06 billion $1.02 billion
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Solid Profitablilty
Delivering a long-standing record of solid financial performance.

Strong Capital Base
Capitalizing on a record of significant profitability to pursue new business 
opportunities. 

Membership Profile
Welcoming nearly one thousand new members each and every year.

BCU Wealth Management
Leading in investment management and brokerage in the credit union 
system and in the community. A trusted advisor to community funds and 
foundations. 

BCU Patronage Plan
$12.0 million in profits returned to members since the Patronage Plan was 
introduced in 1998. Ontario’s credit union leader in sharing profits with its 
members.

BCU Foundation
Supporting cultural, educational, humanitarian, church and community-based 
initiatives that are important to our members and to the community at large.
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The BCU Advantage
BCU Link  |  BCU Patronage Plan  |  BCU Wealth Management  |  BCU Insurance Services  |  BCU Foundation
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Board of Directors and CEO Report
Звіт Ради Директорів та Управління

2020 challenged us. It challenged 
us to be insightful and forward-
thinking. It challenged us to 
be resourceful and strategic. It 
challenged us to be thoughtful 
and caring and, most importantly, 
to adapt and to decide. And BCU 
delivered!

Insightful and Forward-Thinking
The year 2020 opened with optimism 
and excitement in well laid plans 
for growth and renewal. BCU Head 
Office staff completed its move 
from 2280 Bloor Street to our new 
back-office facilities in preparation 
for the physical transformation of 
our Head Office on the eve of the 
CU’s 70th Anniversary in 2022.
However, by early March we were 
faced with the reality of a pandemic 
that had already affected much of 
the world. BCU responded quickly, 
laying plans well before any 
governmental announcements. Our 
priorities were our personnel and 
our members. Gloves and antiseptics 
were deployed immediately, and 
extra cleaning and disinfecting in 
all public areas became the norm. 
The number of members who 
could transact in our branches at 
any one time was reduced. Initially, 
we divided our front line branch 
staff into two teams that worked 
alternate weeks, both to ensure 
continuous service to our members 

in case of infection, but also to 
allow our staff to rest and recharge 
as members too were anxious about 
the pandemic and business was 
condensed into fewer, but certainly 
more intense hours of operation.

Resourceful and Strategic
BCU was one of the first CUs to 
install glass dividers at our teller 
counters and barriers for our branch 
office staff. We quickly deployed 
masks and our branch managers 
went to work, directing traffic in 
our branches and reassuring our 
members that the CU was taking 
thorough precautions to safeguard 
both our members and our staff. 
We upgraded our technology, 
enhancing online transfers between 
accounts as well as e-mail money 
transfers. To encourage the use 
of technology for payments, BCU 
continued to offer our members 
free e-mail money transfers along 
with the traditional free chequing 
services. As a result, the way our 
members accessed BCU services 
changed dramatically - likely much 
of it shifting permanently. The use 
of BCU MemberCards for debit and 
ATM transactions became prevalent 
and Telephone Banking and BCULink 
Internet and Mobile Banking 
became even more important 
delivery channels for our services. 

Thoughtful and Caring
In April, BCU began our Wellness 
Campaign, reaching out to members 
who were using technology for the 
first time and to seniors to find out 
how they were doing generally, how 
they were transacting with BCU, 
and whether they needed any other 
special services. What began as a 
CU call to members often ended 
in a simple hello, stay safe and in 
a declaration that we were thinking 
about them.
At the same time, BCU also became 
aware of the pressures of COVID-19 
on our personnel and their related 
needs and those of their families. As 
a result, BCU accommodated those 
staff members with special needs 
in the face of the threat of COVID 
-19. Our HR staff worked diligently 
to set a plan in place appropriately 
separating departments and 
distancing those who worked in one 
location. At the same time, our IT 
staff worked quickly to set up staff 
to work from home, particularly 
those staff with health issues or 
those with spouses or children 
who were ill or with compromised 
respiratory or immune systems. Staff 
with children at home were likewise 
accommodated for pick-up from 
school, and caregivers were also 
accommodated, as required. As a 
result, much more pressure and work 
fell on the staff in our branches and 
those physically still in the office. 
To all our staff, particularly in our 
branches and in our IT Department, 
we express our sincere appreciation 
for a big job well done!

Adaptive and Decisive
As closures and lockdowns 
persisted, our members accessed 
government assistance programs 
and once again BCU pivoted and 
assisted. Our business members 
were particularly hurt as many of 

Andrew Tarapacky
Chairman of the Board

Oksana Prociuk Ciz
President & CEO
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President & CEO

their businesses were closed for long 
periods of time. BCU worked with 
each and every member to arrange 
mortgage deferrals or loan payment 
reductions and to access additional 
funding from the CU or through 
federal government loans and grants. 
Yes, your CU was resourceful and 
thoughtful, caring about our members 
and decisive about their well-being, 
both physical and financial. And we 
strive to exceed your expectations of 
us.

Financial Results
BCU members’ financial pressures, 
the drastic fall in interest rates 
and resulting pressure on our 
interest rate margins, the decision 
to prioritize both our investing and 
borrowing members, and planning 
for contingency in 2021 were all 
reflected in our year-end financial 
results.
BCU assets reached $916 million while 
BCU Wealth Management reached 
$142 million. Together, overall BCU 
assets under administration reached 
$1.058 billion, a steady 4% growth 
for the year. Our members borrowed 
over $120 million for the year, 
however, many retrenched and opted 
to repay outstanding debt, reducing 
our loan portfolio by $30 million to 
$754 million. Likewise, in the face of 
the uncertainty of the pandemic, our 
members sold properties and saved, 
as deposits increased by almost $50 
million to $753 million, an increase 
we have not seen for some years.
In 2020, we remained true to our 
co-operative values, offering our 
members both competitive investing 
and borrowing rates. As a result, our 
net interest income decreased by 
$1 million as interest rates declined 
rapidly. Taking into consideration 
the lockdowns and the continued 
financial pressure on our members’ 
businesses and on their livelihoods, 
BCU increased its loan provisions by 
$1.7 million over 2019. At the same 
time, BCU reduced its operating 
costs for the year by $1.1 million, in 
particular, decreasing salaries and 
administrative expenses.
 

Net Operating Income of $1.2 
million was recorded for the 
year and transferred to retained 
earnings which, in turn, increased 
to $64.1 million maintaining a very 
respectable regulatory capital ratio 
of 8%.
There was no question that 
throughout 2020, BCU put its 
members first. Our ability to act 
quickly and decisively, often at 
substantial cost, and in the face of 
uncertainty is a testament to our 
commitment to our members, our 
co-operative principles and to the 
strength of our financial institution.

Community Commitment
BCU Financial is a proud partner of 
the Ukrainian community in Canada 
and plays a vital role in its growth and 
development. We proudly embrace 
our members’ initiatives and support 
every one of them to the benefit of our 
community. In addition, a significant 
contributor to community projects 
is BCU Foundation which provides 
support to strictly charitable causes 
or significant community projects 
which are at the heart of community 
development. 
Based on our 2020 results, BCU 
Financial made a significant 
contribution of over $1.2 million 
directly and from our designated funds 
at BCU Foundation to youth, cultural, 
educational and COVID-related 
initiatives, to media and information, 
as well as to charitable, Church and 
worth-while humanitarian causes. 
Guided by our members’ generosity 
in the past, as it relates to support 
for the humanitarian needs in war-
torn Eastern Ukraine, BCU matched 
$200,000 of dividends to support 
the people of Ukraine committed to 
our on-going Dividends For Ukraine 
campaign.
As we move forward into 2021, we 
are mindful of our commitment to 
our members, to be the best that we 
can be at all things financial, and of 
service to the community. We will 
enhance our communication, both 
through better technology as we 
upgrade our digital banking services 
and through personal interactions. 
We are focused on investing in our 

human resources, not only to ensure 
that our knowledge and skills meet 
the challenges of change, but also 
to ensure that every member has a 
voice at BCU - someone to contact 
for all things Buduchnist. We are 
committed to enriching the BCU 
member experience.

A Heartfelt Thank You
Buduchnist Credit Union has the 
most community engaged and proud 
membership anywhere. Through 
community activism and engagement 
and your generosity and commitment 
to community needs and endeavours, 
BCU members continue to be 
community leaders. And it is our 
honour and pleasure to engage with 
you every day. To you, our members, 
we loudly say, thank you! Thank you 
for your patience and understanding 
during this challenging 2020 year 
and for putting your trust in us, 
and in our mutual endeavour, our 
Buduchnist.
To our management and staff, 
we acknowledge your hard work 
and attention to the needs of our 
members, particularly in these trying 
times, and in your enthusiasm in BCU 
and in our common purpose.
To our directors and volunteers, we 
express our appreciation for your hard 
work, dedication and commitment to 
the stewardship of BCU.
Together, we will continue to grow 
and prosper and enrich our shared 
values and those of our community 
while we seize new opportunities 
that continue to focus on Your Needs. 
For Life.

Chairman of the Board
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Звіт Ради Директорів та Управління
Board of Directors and CEO Report

2020 рік кинув нам виклик. Це стало 
нашим випробуванням на вміння 
бути проникливими і далекоглядними. 
Це стало нашим викликом бути 
винахідливими та стратегічними. 
Це стало випробуванням бути 
вдумливими і турботливими, а головне, 
пристосовуватися та приймати 
рішення. І Кредитова Спілка Будучність 
це втілила! 

Проникливі і далекоглядні
2020 рік почався з оптимізмом та 
хвилюванням, у чітко складених планах 
на зростання та оновлення. Працівники 
головного офісу Кредитової Спілки 
Будучність завершили свій переїзд з 
вулиці Блур 2280 до нашого нового 
офісу, готуючись до перебудови 
нашого головного офісу напередодні 
70-ї річниці Кредитової Спілки у 2022 
році.

Однак, на початку березня ми 
зіткнулися з реальністю пандемії, 
яка вже вразила більшу частину 
світу. Кредитова Спілка Будучність 
відреаґувала швидко, закладаючи 
плани задовго до будь-яких оголошень 
уряду. Нашими пріоритетами були наші 
працівники та наші члени кредитівки. 
Рукавички та антисептики були 
негайно впроваджені, а додаткове 
прибирання та дезінфекція у всіх 
місцях загального користування стало 
нормою. Кількість членів кредитівки, 
які одночасно могли здійснювати 
трансакції в наших відділеннях, була 
зменшена. Спочатку ми розділили 
наших працівників передової лінії 
на дві команди, які працювали, 
чергуючись через тиждень, щоб 
забезпечити постійне обслуговування 
наших членів кредитівки навіть у разі 

захворювання когось із працівників, 
а також щоб дати можливість нашим 
працівникам відпочити та поповнити 
енергію, оскільки члени кредитівки 
також були стурбовані пандемією, 
тож обслуговування було зведено 
до коротших, але, звичайно, більш 
інтенсивних годин роботи.

Винахідливі і стратегічні
Кредитова Спілка Будучність була 
однією з перших кредитових спілок, 
яка встановила скляні перегородки на 
своїх касах і переділки для працівників 
офісів. Ми швидко впровадили маски, 
а наші керівники відділів пішли на 
роботу, втілюючи та контролюючи 
правила перебування у наших 
відділах та запевняючи наше членство, 
що Кредитова Спілка Будучність 
вживає ретельних запобіжних 
заходів для захисту як наших членів 
кредитівки, так і наших працівників. 
Ми модернізували нашу технологію, 
покращуючи он-лайн перекази між 
рахунками, а також грошові перекази 
електронною поштою. Щоби заохотити 
використання технологій для 
здійснення платежів, Кредитова Спілка 
Будучність продовжувала пропонувати 
своїм членам безкоштовні грошові 
перекази електронною поштою разом 
із традиційними безкоштовними 
чековими послугами. Як результат, 
спосіб доступу наших членів кредитівки 
до послуг Кредитової Спілки Будучність 
різко змінився, і, ймовірно, значна 
частина з них змінилася назавжди. 
Використання членських карток 
Кредитової Спілки Будучність для 
дебетових та банкоматних трансакцій 
стало широко поширеним серед 
членства, а телефонні банківські 
послуги та Інтернет-послуги BCULink 

стали ще більш важливими способами 
обслуговування.
 
Вдумливі та турботливі
У квітні Кредитова Спілка Будучність 
розпочала нашу кампанію допомоги, 
звернувшись до членів кредитівки, які 
вперше користуються технологіями, 
та до старших членів кредитівки, щоб 
дізнатись, як їм ведеться в цілому, як 
вони ведуть трансакції з Кредитовою 
Спілкою Будучність та чи потрібні їм 
будь-які інші спеціальні послуги. Те, 
що починалося як заклик до членів 
Кредитової Спілки, часто закінчувалось 
просто привітанням, побажанням 
здоров’я, безпеки та запевненням, що 
ми думаємо про них.

Одночасно Кредитова Спілка Будучність 
також усвідомлювала сильний вплив 
COVID-19 на наших працівників 
та пов’язані з цим їхні потреби та 
потреби їхніх родин. Як результат, 
Кредитова Спілка Будучність подбала 
про своїх працівників з особливими 
потребами в умовах загрози  
COVID-19. Наші працівники відділу 
кадрів старанно попрацювали над тим, 
щоб скласти план, який би належним 
чином відокремив відділи та віддалив 
тих, хто працював в одному місці. У 
той же час, наш ІТ-персонал швидко 
працював над тим, щоб організувати та 
налаштувати можливості працівникам 
для роботи з дому, особливо тим, хто 
має проблеми зі здоров’ям, або тим, хто 
має подружжя або дітей, які хворіли 
чи мають порушення дихальної чи 
імунної системи. Працівникам з 
дітьми вдома також організовувалася 
допомога з довезенням дітей зі школи 
чи з вихователями - все, що лиш було 
потрібно. Як результат, набагато більше 
тиску та роботи припало на саме на 
працівників наших відділів та тих, 
хто фізично все ще перебуває в офісі. 
Усім нашим працівникам, особливо 
у наших відділах та в ІТ-відділі, ми 
висловлюємо щиру вдячність за добре 
виконану роботу!

Здатні пристосуватися та вирішувати 
У міру того, як тривав локдавн, наші 
члени кредитівки отримували доступ 
до програм державної допомоги, і 
знову Кредитова Спілка Будучність 
поверталася до них та допомагала. 
Наші бізнесові члени кредитівки 
особливо постраждали, оскільки 
багато їхніх підприємств були закриті 

Андрій Тарапацький
Голова Ради Директорів

Оксана Процюк Чиж
Президент та Головний Управитель
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Голова Ради Директорів

Президент та Головний Управитель

на тривалий час. Кредитова Спілка 
Будучність працювала із кожним 
членом кредитівки, щоб організувати 
відтермінування виплат кредитів на 
нерухомість чи зменшити виплати 
позичок, а також отримати доступ 
до додаткового фінансування з боку 
Кредитової Спілки або через позики та 
ґранти федерального уряду.

Так, ваша Кредитова Спілка була 
винахідливою та вдумливою, 
піклуючись про наших членів 
кредитівки, та рішуче ставлячись до 
їхнього добробуту як фізичного, так 
і фінансового. І ми продовжуємо 
намагатися перевершити ваші 
очікування від нас.

Фінансові результати
Фінансовий тиск на членів Кредитової 
Спілки Будучність, різке падіння 
процентних ставок і, як наслідок 
цього, тиск на наші процентні ставки, 
рішення про надання пріоритетів як 
членам кредитівки, що інвестують, так 
і позичальникам, а також планування 
на випадок непередбачених ситуацій 
на 2021 рік, були відображені в наших 
фінансових результатах у кінці року.

Активи Кредитової Спілки Будучність 
досягли $916 млн, тоді як Відділу 
Управління Майном при Кредитовій 
Спілці Будучність / BCU Wealth 
Management досягли $142 млн. 
Разом загальні активи Кредитової 
Спілки Будучність, що перебувають 
під управлінням, досягли $1,058 
млрд., стабільне зростання за рік 
- на 4%. Наші члени кредитівки 
запозичили понад $120 мільйонів за 
рік, однак багато хто скоротили борг 
і вирішили повернути непогашену 
заборгованість, зменшивши наш 
кредитний портфель на $30 мільйонів 
- до $754 мільйонів. Подібним чином, в 
умовах невизначеності пандемії, наші 
члени кредитівки продали майно та 
заощадили, оскільки депозити зросли 
майже на $50 мільйонів - до $753 
мільйонів, збільшення, якого ми не 
спостерігали протягом декількох років.

У 2020 році ми залишались вірними 
своїм кооперативним цінностям, 
пропонуючи членам кредитівки як 
конкурентні ставки інвестування, так 
і позики. В результаті наш чистий 
процентний дохід зменшився на $1 
мільйон, оскільки процентні ставки 
стрімко знижувались. Беручи до уваги 
локдавни та постійний фінансовий тиск 
на бізнес та засоби до існування наших 
членів кредитівки, Кредитова Спілка 
Будучність збільшила резерви для 
позик на $1,7 мільйона у порівнянні 
з 2019 роком. У той же час Кредитова 
Спілка Будучність скоротила операційні 

витрати за рік на $1,1 мільйона, 
зокрема, за рахунок зменшення 
зарплат та адміністративних витрат.

Чистий прибуток від операцій у розмірі 
$1,2 мільйона був зафіксований за рік 
та переведений до нерозподіленого 
прибутку, який, у свою чергу, збільшився 
до $64,1 мільйона, підтримуючи дуже 
вагомий коефіцієнт регулятивного 
капіталу у 8%.

Не було сумнівів, що впродовж 2020 
року Кредитова Спілка Будучність 
ставила на перше місце своїх членів. 
Наша здатність діяти швидко та рішуче, 
часто за значних витрат та в умовах 
невизначеності, є свідченням нашої 
відданості членам кредитівки, наших 
кооперативних принципів та міцності 
нашої фінансової установи.

Прихильність громади
Кредитова Спілка Будучність є гордим 
партнером української громади в 
Канаді та відіграє життєво важливу 
роль у її зростанні та розвитку. Ми з 
гордістю підтримуємо ініціативи наших 
членів кредитівки та підтримуємо 
кожного з них на благо нашої громади. 
Крім того, вагомим вкладником 
у громадські проєкти є Фундація 
Будучність, яка надає підтримку 
виключно благодійним цілям та 
важливим громадським проєктам, які є 
основою розвитку громади.

Базуючись на наших результатах за 
2020 рік Кредитова Спілка Будучність 
здійснила значний внесок у розмірі 
понад $1,2 мільйона безпосередньо та 
з визначених нами фондів у Фундації 
Будучність у молодіжні, культурні, 
освітні проєкти, ініціативи, пов’язані з 
COVID, у медіа та інформацію, а також 
у благодійну діяльність, церкву та інші 
важливі гуманітарні справи. Натхненні 
щедрістю наших членів кредитівки 
у минулому та розумінням, що вона 
стосується підтримки гуманітарних 
потреб у зруйнованій війною Східній 
Україні, Кредитова Спілка Будучність 
отримала дивіденди у розмірі $200, 
000 на підтримку народу України і 
скерувала їх на нашу поточну кампанію 
«Дивіденди для України”.

Ідучи вперед у 2021 рік, ми прихильні 
та дбаємо про наших членів 
кредитівки, а також віддані громаді і 
намагаємося бути найкращим у тому, 
що можемо - у фінансовій сфері та 
на службі громаді. Ми покращимо 
наше спілкування також за рахунок 
вдосконалення технологій, оскільки ми 
вдосконалюємо наші можливості через 
цифрові методи банківських послуг, і 
за допомогою особистого спілкування 
та співпраці. Ми зосереджені на 

інвестуванні в наші людські ресурси, 
не лише задля того, щоб наші знання та 
навички відповідали викликам змін, а 
й щоб голос кожного члена кредитівки 
був почутий і врахований Кредитовою 
Спілкою Будучність, щоби ви завжди 
мали когось, з ким можна зв’язатися 
з приводу усіх потреб у Будучності. 
Ми прагнемо збагатити досвід членів 
Кредитової Спілки Будучність.

Сердечно дякуємо
Кредитова Спілка Будучність горда, що 
має активне членство, яке залучене у 
громаду більше, ніж будь-хто інший. 
Завдяки активності та залученню 
громади, а також завдяки вашій 
щедрості та прихильності до потреб та 
зусиль нашої громади, члени Кредитової 
Спілки Будучність продовжують бути 
провідниками у громаді. І ми маємо 
честь та задоволення спілкуватися 
з вами щодня. Вам, наші члени 
кредитівки, ми голосно говоримо: 
“Дякуємо”! Дякуємо за ваше терпіння 
та розуміння протягом цього складного 
2020 року, нашим спільним зусиллям 
та за те, що довіряєте нам, нашій 
«Будучності».

Нашому керівництву та працівникам 
ми вдячні за вашу наполегливу працю 
та увагу до потреб наших членів 
кредитівки, особливо в нинішні важкі 
часи, а також за ваш ентузіазм та віру 
у Кредитову Спілку Будучність та нашу 
спільну мету.

Нашим директорам та волонтерам 
ми висловлюємо вдячність за вашу 
наполегливу працю, відданість 
і прихильність до керівництва 
Кредитової Спілки Будучність.

Разом ми будемо продовжувати 
рости, процвітати та збагачувати 
наші спільні цінності, цінності нашої 
громади, одночасно використовуючи 
нові можливості, які продовжують 
зосереджуватись на Ваших життєвих 
потребах.
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Management’s Responsibility
March 30, 2020 

To the Members of Buduchnist Credit Union Limited:

The accompanying summary financial statements 
and the complete financial statements of Buduchnist 
Credit Union Limited (collectively, the “financial 
statements”) are the responsibility of management 
and have been approved by the Board of Directors. 

Management is responsible for the preparation 
and presentation of the financial statements, 
including responsibility for significant accounting 
judgments and estimates in accordance with 
International Financial Reporting Standards. This 
responsibility includes selecting appropriate 
accounting policies and methods, and making 
decisions affecting the measurement of transactions 
in which objective judgment is required. 

In discharging its responsibilities for the integrity and 
fairness of the financial statements, management 
designs and maintains the necessary accounting 
systems and related internal controls to provide 
reasonable assurance that transactions are authorized, 
assets are safeguarded and financial records are 
properly maintained to provide reliable information 
for the preparation of financial statements. 

The Board of Directors is responsible for overseeing 
management in the performance of its financial 
reporting responsibilities, and for approving the 
financial statements. The Audit Committee has the 
responsibility of meeting with management and 
external auditors to discuss the internal controls 
over the financial reporting process, auditing 
matters and financial reporting issues. The Audit 
Committee is also responsible for recommending the 
appointment of the Credit Union’s external auditors. 

MNP LLP, an independent firm of Chartered 
Professional Accountants, is appointed by the 
members to audit the financial statements and report 
directly to them. The external auditors have full and 
free access to, and meet periodically and separately 
with, both the Audit Committee and management to 
discuss their audit findings.

Oksana Prociuk Ciz
President & CEO

Bohdan Cup
Chief Financial Officer
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Report of the Independent Auditors on the 
Summary Financial Statements
Mississauga, Ontario | March 30, 2020 

MNP LLP
Chartered Professional Accountants
Licensed Public Accountants

To the Members of Buduchnist Credit Union Limited:  
 

Opinion
The accompanying summary financial statements, which comprise the summary statement of financial position 
as at December 31, 2020, and the summary statements of income and comprehensive income, and changes in 
members’ equity for the year then ended, and related notes, are derived from the audited financial statements of 
Buduchnist Credit Union Limited (the “Credit Union”) for the year ended December 31, 2020. 
 
In our opinion, the summary financial statements are a fair summary of the audited financial statements on the 
basis described in Note 1*. 

Summary Financial Statements
The summary financial statements do not contain all the disclosures required by International Financial Reporting 
Standards. Reading the summary financial statements and the auditors’ report thereon, therefore, is not a substitute 
for reading the audited financial statements and the auditors’ report thereon.

The Audited Financial Statements and Our Report Thereon
We expressed an unmodified audit opinion on the audited financial statements in our report dated March 11, 2021. 
 

Management’s Responsibility for the Summary Financial Statements
Management is responsible for the preparation of a summary of the audited financial statements on the basis 
described in Note 1*.
 
Auditors’ Responsibility
Our responsibility is to express an opinion on whether the summary financial statements are a fair summary of 
the audited financial statements based on our procedures, which were conducted in accordance with Canadian 
Auditing Standard (CAS) 810, Engagements to Report on Summary Financial Statements. 

*Note to the Summary Financial Statements
Note 1: Management is responsible for the preparation of the summary financial statements. The summary financial statements 
presented include the summary statement of financial position, and the summary statements of income, comprehensive income and 
changes in members’ equity. They do not include the statement of cash flows, summary of significant accounting policies and notes 
to the financial statements. The summary statement of financial position and summary statement of income, comprehensive income 
and changes in members’ equity are presented in the same detail as the audited financial statements except the note referencing has 
been removed.
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Summary Statement of Financial Position
As of December 31, 2020 (in thousands of dollars)

ASSETS / АКТИВИ 2020 2019

Cash & Short Term Deposits / Готівка і депозити 27,677 19,020

Investments / Інвестиції 115,154 64,065

Members’ Loans / Членські позики 753,523 783,622

Property & Equipment / Нерухомість і устаткування 13,598 13,727

Investment Property 642 642

Other Assets / Інші активи 5,753 3,877

Total Assets / Разом активи 916,347 884,953

LIABILITIES / ПАСИВИ 2020 2019

Due on Securitized Mortgages / До сплати по сек’юритизованих мортґеджах 88,109 106,091

Accounts Payable and Other Liabilities / Рахунки до виплати і додаткові пасиви 4,323 3,858

Members’ Deposits / Депозити членів 752,860 705,089

Member Shares / Членські уділи 6,944 6,986

Total Liabilities / Разом Пасиви 852,236 822,024

MEMBERS’ EQUITY / МАЙНО ЧЛЕНІВ 2020 2019

Retained Earnings / Нерозподілені прибутки 64,111 62,942

Accumulated Other Comprehensive Income / Розширений прибуток - -13

Total Members’ Equity / Разом майно членів 64,111 62,929

Total Liabilities and Members’ Equity / Разом Пасиви і Майно Членів 916,347 884,953

Approved on behalf of the Board of Directors

Andrew Tarapacky
Chair of Board

Irene Hryniuk
Corporate Secretary
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REVENUES / ПРИБУТКИ 2020 2019

Interest on Members’ Loans / Відсотки на позики 28,992 30,340

Investment Interest & Dividends / Відсотки на інвестиції та дивіденди 1,117 1,819

Interest Expense / Видатки на відсотки 13,964 15,012

Net Interest Income / Чистий прибуток із відсотків 16,145 17,147

Loan Provisions / Провізія на позики 3,595 1,842

Other Income / Інші приходи 1,894 1,940

Net Interest & Other Income/ Чистий прибуток із відсотків та інші прибутки 14,444 17,245

EXPENSES/ВИДАТКИ 2020 2019

Operating Expenses / Операційні видатки

Remuneration / Заробітна плата 5,905 6,259

Deposit Insurance Premium / Преміум на страхування депозитів 575 545

Occupancy / Оренда 1,010 964

Promotion & Donations / Просування та пожертвування 572 881

Administration / Адміністративні кошти 3,726 4,203

Depreciation & Amortization / Амортизація 1,070 1,117

Total Operating Expenses / Всі операційні видатки 12,858 13,969

Income before Distributions & Income Taxes / Прибуток перед розподілом і податками 1,586 3,276

Dividends / Дивіденди 201 197

Income before Income Taxes / Прибуток перед податками 1,385 3,079

Income Taxes / Податки 216 681

Net Income for the Year / Чистий річний прибуток 1,169 2,398

Other Comprehensive (Loss) Income 12 -5

Total Comprehensive Income for the Year 1,181 2,393

Summary Statement of Income
For the Year Ended December 31, 2020 (in thousands of dollars)

Approved by the Board of Directors
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Summary Statement of Comprehensive 
Income
Year Ended December 31, 2020 (in thousands of dollars)

Summary Statement of Changes in Members’ 
Equity
Year Ended December 31, 2020 (in thousands of dollars)

   2020 2019

Net Income for the Year 1,169 2,398

Other Comprehensive Income

Unrealized (Loss) Gain on Cash Flow Hedges 17 -6

Unrealized (Loss) Gain on Available for Sale Financial Investments 0 0

Income Tax Relating to Other Comprehensive Incomes -5 1

Realized Gain on Available for Sale Investments Transferred to Net Income 0 0

Total Other Comprehensive (Loss) Income 12 -5

Total Comprehensive Income for the Year 1,181 2,393

ACCUMULATED OTHER 
COMPREHENSIVE INCOME RETAINED EARNINGS TOTAL

Balance, December 31, 2018 -14 60,567 60,553

IFRS 9 transitional adjustment 0 -16 -16

Balance, January 1, 2019 -14 60,551 60,537

Net Income 0 2,398 2,398

Other Comprehensive Loss -5 0 -5

Adjustment 6 -6 0

Balance, December 31, 2019 -13 62,943 62,930

Net Income 0 1,169 1,169

Other Comprehensive Income 12 - 12

Adjustment 1 -1 -

Balance, December 31, 2020 - 64,111 64,111
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Analysis of Financial Results
Year Ended December 31, 2020
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ASSETS ASSETS UNDER ADMINISTRATION

BCU has successfully increased its assets over the last five 
years. The average growth of assets over the period is 3.69%.

Buduchnist Credit Union along with its Wealth Management Division 
has grown from just over $920 million to $1.058 billion in total 
assets under administration in last 5 years.

REGULATORY CAPITAL (AS A % OF NET ASSETS)

BCU Ontario Sector

DICO 
Mandated 
Minimum 4.00%

5.00%

6.00%

7.00%

8.00%

9.00%

2019 20202016 2017 2018

The regulatory capital ratio of BCU has averaged 8.04% 
of average assets over the last five years, which compares 
favourably against the Ontario credit union average of 6.9%.  
The minimum regulatory capital ratio mandated by FSRA is 4.0%

EFFICIENCY RATIO (AS A % OF NET ASSETS)

SNAPSHOT OF MEMBERSHIP BY BENEFIT

SNAPSHOT OF MEMBERSHIP BY PROFILE
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BCU Ontario Sector
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The efficiency ratio measures how effectively the credit union is 
managing its operating expenses. BCU’s control over expenses 
is demonstrated by its low efficiency ratio. BCU has averaged a 
respectable 79.0% throughout the last five years, versus Ontario 
credit union average of 80.6%.
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This is a breakdown of our new members for 2020 by Age. BCU welcomed 665 new members during the year

This is a snapshot of our membership at the end of 2020 by benefit type.
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Credit Report
Year Ended December 31, 2020 (in the thousands of dollars)

DELINQUENT LOANS AS OF DECEMBER 31 2020 2019

Number of loans more than 90 days in arrears 29 23

Value of loans more than 90 days in arrears 18,243 14,315

LOAN APPLICATIONS AS OF DECEMBER 31 2020 2019

Number of loan applications received 419 523

Number of loan applications declined 37 39

LOANS AND MORTGAGES APPROVED /  
ПОЗИКИ ТА МОРҐЕДЖІ

2020 2019

Number Dollar Value Number Dollar Value

Mortgages / Морґеджі

Residential 1st 164 63.504 158 58,626

Residential 2nd 3 804 0 0

CMHC/Genworth 40 24,391 35 19,536

Home Equity 1st and 2nd 61 19,241 80 24,911

Personal Loans / Персональні Позики

Personal Lines of Credit 38 460 80 1,598

Auto 8 223 8 162

Registered Retirement Savings Plans 24 251 24 188

Debt Consolidation 5 72 11 110

Personal 23 1,397 38 2,046

Commercial Loans / Комерційні Позики

Commercial Term Loans 1 200 1 310

Commercial Mortgages 13 9,253 44 22,505

Commercial Lines of Credit 2 290 5 5,350

Truck Loans 0 0 0 0

Total Loans and Mortgages 382 120,086 484 135,342
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Audit Commitee Report to Membership for 
Fiscal 2020

› reviewing monthly, quarterly and annual  
financial and operational statements

› ensuring that the Credit Union complies with 
operational and regulatory requirements

› reviewing, approving the fiscal year budget and 
monitoring against actual performance

› reviewing and approving year end audited 
financial statements, the external auditor’s 
management letter and management’s response 
including audit fees/remuneration

› reviewing and discussing with management and 
external auditor significant changes to accounting 
principles and practices 

› reviewing credit operations, liquidity, loan 
categorization and reporting

› reviewing and approving policy and procedure 
changes, reporting requirements affecting Capital, 
Credit, Governance and Operational functions

› monitoring and reviewing financial, operational 
and risk management issues

› monitoring anti money laundering, suspicious 
and fraudulent activity

› overseeing that staff are upgrading their 
knowledge base by training especially as it 
relates to fraud, anti-money laundering and risk 
management 

› monitoring and reviewing privacy issues

› reviewing the Enterprise Risk Management (ERM) 
program and reports

› overseeing the implementation of Business 
Continuity Planning (BCP) and the ongoing 
updates to BCU’s Disaster Recovery Plan

› oversight of management’s operation of the 
securitization program

The Audit Committee met eighteen times (7 of which were in-camera meet-
ings) during the fiscal year, the Audit Committee fulfilled its mandate by:

In accordance with section 125 of the Credit Unions and Caisses 
Populaires Act (1994), the Audit Committee has oversight 
responsibility for:
› Integrity of Financial reporting process and financial statements

› Adequacy and performance of internal and external audit functions

› Adequacy and effectiveness of internal controls

› Adequacy and effectiveness of the risk management process

› Ensuring that policies, procedures and controls are in place and adhered to

› Compliance with legal, regulatory and privacy requirements

With the growing complexity and increasing regulatory requirements in the credit union system, 
the Audit Committee continues to be an integral part of Buduchnist Credit Union’s overall 
framework of corporate governance.
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Nadiya Kuz

Bohdan Leshchyshen

Oleh Leszczyszyn

Roman Kulyk

Audit Committee Chair

Committee Member

Committee Member

Committee Member

Audit Commitee Report to Membership for 
Fiscal 2020 (continued)

BCU has contracted the services of an internal auditor to assist in fulfilling those duties. The 
Internal Auditor completed two reviews during 2020 and made recommendations to the 
Management Team and the Audit Committee with the aim of improving operational efficiency/
effectiveness and ensuring that regulatory and governance requirements are being adhered to.  
The Audit Committee reports that it is conducting its affairs in accordance with the Credit 
Unions and Caisse Populaire Act, the accompanying regulations and Buduchnist’s by-laws, 
and has completed its mandate for 2020. The Audit Committee confirms that all actions and 
recommendations made by the Audit Committee were either completed or are currently in the 
process of being completed and as such, there are no failures or short comings to report. 
The Audit Committee also reports that there are no outstanding reportable matters of a legal, 
privacy or governance nature and that there are no extraordinary matters or issues related to 
the finances and operations of Buduchnist Credit Union which requires any special attention 
or disclosure, beyond what is reported in the audited financial statements.

The Audit Committee would like to thank Management, Staff and the Board and its Commit-
tees for their co-operation, contributions and support during the course of the fiscal year.
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2020 Board of Directors and Committees

Andrew Tarapacky 
Chair

Irene Hryniuk 
Second Vice-Chair & 
Corporate Secretary

Roman Medyk 
Honorary Director

Bohdan Leshchyshen 
Director

Paul Biszko 
Director

Roman Kulyk 
Director

Ihor Kozak 
First Vice-Chair

Stefan Steciw 
Director

Nadiya Kuz
Director

Teodosij Buyniak 
Honorary Director

Oleh Leszczyszyn 
Director

Governance Committee

Ihor Kozak (Chair) 
Andrew Tarapacky 
Irene Hryniuk 
Nadiya Kuz 
Roman Medyk

Human Resources 
Committee

Andrew Tarapacky (Chair)
Ihor Kozak
Irene Hryniuk 
Nadiya Kuz 
Roman Medyk

Audit & Risk Committee

Nadiya Kuz (Chair)
Bohdan Leshchyshen
Roman Kulyk 
Oleh Leszczyszyn

Technology 
Committee

Oleh Leszczyszyn (Chair)
Andew Tarapacky 
Irene Hryniuk

Nominating Committee

Irene Hryniuk (Chair)
Roman Kulyk 
Bohdan Leshchyshen

Building Committee

Irene Hryniuk (Chair) 
Adrian Tarapacky

Business Continuity Planning  
Committee

Ihor Kozak (Chair)
Roman Kulyk 
Paul Biszko

Scholarship Committee

Roman Kulyk (Chair)
Roman Gic (representative of Business Community)
Dr. Jaroslav Skira (representative of Academic 
Community)
Natalia Tershakowec (representative of Ukrainian 
Youth Association Plast)
Hanya Ostapiuk (representative of Ukrainian Youth 
Association CYM)

Investment Committee

Stefan Steciw (Chair)
Bohdan Leshchyshen 
Paul Biszko 
Roman Medyk
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BCU Financial Group
Staff and Locations

BCU - Corporate Office
2280 Bloor Street West, Toronto, ON M6S 1N9
(416) 763-6883

Oksana Prociuk – President & Chief Executive Officer 
Chrystyna Bidiak – VP, Human Resources 
Bohdan Cup – VP, Finance & Chief Financial Officer 
Yuriy Horich – VP, Operations 
Roman Sharanewych – VP, Retail Credit & Sales 
Development 
Damian Snih - Controller 
Tom Wilson – VP, Commercial Credit & 
Chief Risk Officer

Andrea Kuzmyn 
Anna Stanislavska 
 Accounting 
Anna Teplycky - Manager 
Kassandra Balan 
Marco Hlouschko 
Matei Leshchyshen 
Tetyana Pavlyk 
Natalia Zhychkovska

Administration & Estates 
Ivanka Szewczuk – Manager 
Lida Chachula* 
Vira Chayka 
Nataliia Kalynych 
Genya Lohaza

Commercial Lending 
Andriy Balaban 
Dmytro Dutka 
Olya Stanislavska

Compliance 
Iryna Lytvyn – Chief Compliance Officer 
Borys Buyniak 
Olha Kostynyk 
Oksana Oliinyk 
 
Building Maintenance 
Lev Chayka 
 
 

Information Technology 
Brad Lawrence – Director of IT, BCU Financial 
Taras Pitt – Director of IT, BCU Financial Group 
Vasyl Didukh 
Oleh Goy 
Miroslawa Jaremus 
Damian Klisz 
Marko Kokanovic 
Oleksandr Kovalenko 
Svetlana Koza 
Binita Kurmi 
Tom Pawelec

Marketing 
Ivanna Baran Purkiss – Director of Corporate 
Communications and Public Relations, BCU Financial 
Group & Marketing Manager, BCU Financial 
Anna Jacyniak 

Bloor West - Toronto Branch
2280 Bloor Street West, Toronto, ON M6S 1N9
(416) 763-6883 | 1-800-461-5941

Raya Radejewsky – Assistant Manager 
Stefania Barrios 
Maria Bazylewicz 
Nadia Denys 
Halya Doubanovych 
Valentyna Grabchak 
Iryna Ivantsova 
Yana Koval 
Halyna Redko 
Larysa Shved 
Lida Strembicky 
Olena Terzi 
Nataliya Trubych* 
Halyna Vynnyk  

Hamilton Branch
249 Kenilworth Avenue North, Hamilton, ON  
L8H 4S4  
(905) 544-7776
Larysa Zariczniak – Supervisor 
Adrian Krzeszowiec* 
Orysia Olyvko 
Halyna Vrydnyk
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BCU Financial Group
Staff and Locations

Mississauga Branch 
1891 Rathburn Road East, Mississauga, ON L4W 3Z3  
(905) 238-1273

Joseph Pelech – Manager 
Taras Bablak 
Orest Benko* 
Valentyna Butenko* 
Anna Danylec 
Oksana Dychka 
Lesya Hishchak 
Maria Jacyla 
Oksana Kostiw 
Oksana Kotukha* 
Maria Kuzma 
Oksana Lozowska 
Iryna Tymoshchuk 
 

North Toronto Branch
7077 Bathurst Street, Vaughan, ON L4J 2J6 
(905) 707-8155
Borys Mykhaylets – Manager 
Lyudmyla Kashuba 
Yuliia Kyzenko
Lyubov Maksymiw 
Svyatoslav Polyakov
 

Scarborough Service Office 
221 Milner Avenue, Toronto, ON M1S 4P4 
(416) 299-7291
Lyubov Maksymiw 

Oakville Branch
3015 Winston Churchill, Mississauga, ON L5L 2V8 
(905) 363-2999
Pavlo Czerwoniak – Manager 
Khrystyna Hrushnyk 
Marta Kostetskyi 
Lesia Kukhta 
Irena Tuz 

Ivan Franko Homes Service Office 
3058 Winston Churchill Blvd, Mississauga, ON  
L6H 6P5 
(416) 299-7291
Irena Tuz
 

Ottawa Branch
913 Carling Avenue, Ottawa, ON K1Y 4E3 
(613) 722-7075 
Marusia Medyk Garbutt – Supervisor 
Larissa Horonowitsch 
Olga Katruszenko 
Paul Kuzyshyn* 
Olena Matsypura* 

 
BCU Wealth Management 
2282 Bloor Street West, Toronto, ON M6S 1N9
(416) 763-8900 
Maxym Trojan – VP, BCU Wealth Management 
Elana Balaura 
Andrew Ostapchuk  

BCU Insurance 
2282 Bloor Street West, Toronto, ON M6S 1N9
(416) 763-8901 
Julia Tchoryk – VP, BCU Insurance 
Olya Czuk 
Patrycja Dybas Pelech 
Alina Shklyaruk 
Olya Sokolyk 
Andriy Yakymchuk 

BCU Foundation 
2282 Bloor Street West, Toronto, ON M6S 1N9
(416) 763-3388 
Lada Kozak – Managing Director 
 
 
*Denotes part-time staff
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Sponsorships
Спонсорство

CHARITABLE AND 
HUMANITARIAN
Friends of Ukraine Defense  
Forces Fund
Guardian Angels of Ukraine 
Help Us Help 

COMMUNITY CENTRES
Ivan Franko Homes
Ukrainian Cultural Centre 
Toronto

COMMUNITY EVENTS & 
PROJECTS
Capital Ukrainian Festival - 
Ottawa
Churches, Charities, Not-For-
Profits: Knowledge Hub
Fourth Wave Canada – 15th 
Anniversary
Lemko Vatra - Virtual
Project Nadiya – Joint project 
of Lemko Foundation & 
Association of Ukrainians 
“Zakerzonnia”
Save Franko’s Pear Tree
SJUCC Family Malanka
Sviato Pokrovy – Sviato UPA - 
Virtual
Taras Shevchenko Concert – St. 
Sofia School
Tribute Gala – Honouring 
Canada’s former Ambassador 
to Ukraine Roman Waschuk
UCPBA Toronto – Women’s 

Mentorship Program
UCWC – 75th Anniversary
UCWLC St. Demetrius Branch – 
Flowers of Spring Tea
UCWLC Sts. Peter & Paul 
Branch - Spring Tea
Ukrainian Independence Day – 
Virtual Festival
Ukrainian Youth Association – 
95th Anniversary
Ukrainians. A Cause without 
Borders – Tribute Gala
Ukrajinska Rodyna Zabava
Vyshyvanka Day – UCC 
National

COMMUNITY ORGANIZATIONS
Associations of Ukrainians 
«Zakerzonnia»
Canadian Lemko Association
Desna Foundation
Fourth Wave International 
Organization of Ukrainian 
Communities
League of Ukrainian Canadian 
Women - Etobicoke Branch
League of Ukrainian Canadians 
- Toronto Branch
League of Ukrainian Canadian 
Women - Ottawa Branch
League of Ukrainian Canadian 
Women - Toronto Branch
League of Ukrainian Canadian 
Women – National

Lemko Foundation Inc.
Plast Toronto
Ucrainica Research Institute
Ukrainian Canadian Bar 
Association
Ukrainian Canadian Congress - 
National
Ukrainian Canadian Congress - 
Toronto Branch
Ukrainian Canadian 
Professional & Business 
Association of Toronto
Ukrainian Canadian Social 
Services - Toronto
Ukrainian Canadian Women’s 
Council - Toronto Branch
Ukrainian Youth Association - 
Hamilton Branch
Ukrainian Youth Association - 
Mississauga Branch
Ukrainian Youth Association - 
National 

CHURCHES & RELIGIOUS 
INSTITUTIONS
Holy Dormition of the Mother 
of God Ukrainian Catholic 
Church - Mississauga
Holy Eucharist Ukrainian 
Catholic Church
Holy Spirit Ukrainian Catholic 
Church - Hamilton
Knights of Columbus – 
Sheptytsky Council #5079
St. Demetrius the Great Martyr 
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Sponsorships
Спонсорство

Ukrainian Catholic Church
St. Demetrius Women’s Circle
St. Joseph’s Ukrainian Catholic 
Church
St. Nicholas Ukrainian Catholic 
Church
Ukrainian Catholic Women’s 
League of Canada - St. 
Demetrius Branch
Ukrainian Catholic Women’s 
League of Canada - Sts. Peter 
& Paul Branch
 
CULTURE AND THE ARTS
Barvinok Ukrainian School of 
Dance
Olijnyk Studio
Svitanok Choir
Ukrainian Youth Association 
SUM Ensembles (Toronto)
     - Baturyn
     - Dibrova
     - Prolisok
     - Prometej
     - Zhayvir

MEDIA SUPPORT
Forum TV Show
Homin Ukrainy Newspaper
Meest Newspaper
New Pathway Ukrainian News
Postup Radio Program – 
Toronto

Radio Meest – Toronto
Raduysia Mariye Radio 
Program – Toronto
Smart Kids Magazine - 
Розумники
Song of Ukraine Radio 
Program – Toronto
Ukrainian Radio Program, 
CHIN – Ottawa

SCHOOLS & DAYCARES
Holy Spirit Ukrainian Saturday 
School
Josyf Cardinal Slipyj School
Lesia Ukrainka School (Ottawa)
Ridna Shkola – UNF Toronto-
West School
Sadochok Ukrainian Nursery 
School Mississauga
St. Demetrius Catholic School
St. Josaphat Catholic School
St. Sofia Ukrainian Seperate 
School
St. Vladimir Institute
St. Volodymyr Ukrainian 
Saturday School
Svitlychka Ukrainian 
Cooperative Nursery School
Tsiopa Palijiw Ukrainian 
School Toronto
Ukrainian Canadian School 
Board – Toronto
William Sarchuk Ukrainian 
School Nursery – Hamilton

Yuriy Lypa Ukrainian Heritage 
School

SPORTS
McMaster University Volleyball 
Tournament
Ottawa Ukrainian Golf 
Association
St. Joseph’s Ukrainian Catholic 
Church Golf Tournament

UNIVERSITY STUDENTS’ 
ASSOCIATIONS
Ukrainian Canadian Students’ 
Union (SUSK)
McMaster Ukrainian Students’ 
Association (Hamilton)
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BCU Scholarship Awards 2020
Наші стипендіати - Meet our 2020 BCU Scholarship Recipients!

Each year, BCU awards scholarships to students 
who demonstrate outstanding academic 
achievement and a commitment to community 
service. 

Кожного року КС “Будучність” BCU нагороджує 
стипендії студентам, які демонструють видатні 
досягнення в галузі академічної діяльності та 
активності в українському громадському житті.

BCU Scholarships

Wolodymyr Klish Memorial Scholarship BCU Founders Scholarship

Victoria Chmarycz 
Ryerson University 
Geographic Analysis

Nicolette Dmytryshyn 
Western University 
Interdisciplinary Medical 
Sciences

Nestor Szewcyk 
Sheridan College 
Professional Accounting

Diana Kachaluba 
Ryerson University 
Global Management Studies

Dana Wegierak 
Ryerson University 
Biomedical Engineering

BCU Financial recognizes the importance of education and volunteerism in shaping our youth’s character 
and empowering them to build a better future.

BCU High School Scholarships

Sofia Holowatsky 
Western University 
Medical Sciences & Business Administration

Oleksa Mojsiak 
Western University 
Engineering & Ivey 
Business School

Roxolana Smyk 
Queen’s University 
Engineering

Victoria  
Chmarycz

Sofia 
Holowatsky

Nicolette 
Dmytryshyn

Oleksa 
Mojsiak

Diana 
Kachaluba

Dana 
Wegierak

Nestor 
Szewczyk

Roxolana 
Smyk
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Committed to our Community
Відданість нашій громаді

BCU is proud of its commitment to the Ukrainian 
community across Ontario and beyond. Throughout its 68 
years of community service, BCU has played and continues 
to play an integral role within the larger Ukrainian-
Canadian community as a major financial contributor and 
benefactor. BCU Financial Group believes in building a 
strong Ukrainian-Canadian community and is committed 
to supporting the many cultural and educational projects 
that promote a deeper awareness and understanding of 
Ukrainian history, traditions and language. We see our 
involvement as more than just providing financial support 
– we see it as a partnership. It’s about BCU Financial 
working together with Ukrainian-Canadian organizations, 
schools and youth groups to strengthen and promote our 
Ukrainian-Canadian identity and helping our brothers and 
sisters in Ukraine as they continue to defend their country.

In 2020, this support was more important than ever as we 
all faced the challenges of the COVID-19 pandemic which 
halted many of our community events. BCU Financial 
continued to support the community by providing donations 
and sponsorships to many worthwhile and important 
initiatives and focused on providing support for projects 
directly related to relief for those affected by COVID-19. 
We concentrated our efforts on our members who needed 
financial support and helped our most vulnerable members 
in our community by supporting institutions such as the 
Ukrainian Canadian Social Services – Toronto Branch. The 
Ukrainian Canadian Social Services – Toronto branch is 
working with our Ukrainian youth organizations and other 
relief organizations by delivering food to isolated seniors 
and other families, providing school supplies for children 
learning from home, as well as assisting immigrants and 
newcomers with their various needs.

Кредитова Спілка Будучність гордо пишається 
прихильністю до української громади в Онтаріо та 
за її межами. Протягом своїх 68 років Кредитова 
Спілка Будучність відігравала і продовжує 
відігравати невід’ємну роль у великій українсько-
канадській спільноті як головна фінансова установа, 
яка цінує громаду та фінансово підтримує наші 
громадські організації. Кредитова Спілка Будучність 
вірить у створення сильної українсько-канадської 
спільноти та підтримує багато різних культурних 
та освітніх проєктів, які сприяють більш глибокому 
усвідомленню та розумінню української історії, 
традицій та мови. Ми розглядаємо свою роль як 
щось більше, ніж просто фінансова підтримка, - 
ми бачимо це як партнерство. Кредитова Спілка 
Будучність співпрацює з українсько-канадськими 
організаціями, школами та молодіжними групами 
задля зміцнення нашої українсько-канадської 
ідентичності.

Під час пандемії ця допомога стала ще більш 
важливою для нашої громади. У 2020 році Кредитова 
Спілка Будучність спонсорувала багато вагомих 
та важливих ініціатив, зокрема підтримка нашої 
Суспільної Служби міста Торонто.

BCU is the heart of the Ukrainian-Canadian 
community. This is just a small example of the work 
we have done to ensure our community continues to 
grow and thrive.
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Committed to our Community
Відданість нашій громаді

BCU AND CHURCHES
Кредитова Спілка Будучність та Фундація Будучність 
завжди дбали про збереження і поширення української 
культури, релігійних цінностей та духовний розвиток 
нашої громади. Ми впевнені, що підтримка наших парафій 
є важливою частиною побудови міцного майбутнього 
для нашої громади. Ми далі фінансово підтримуємо 
наші церкви, серед них Український Католицький Собор 
Покрова Пресвятої Богородиці в Торонто, Український 
Католицький Собор Успення Пресвятої Богородиці в 
Міссіссага та Церква Святого Духа в Гамільтоні.

BCU Financial and BCU Foundation have always cared 
about the preservation of Ukrainian culture and religious 
values, as well as the spiritual development of our 
community. We believe that supporting our parishes is an 
important part of building a strong community. 

BCU supports many Church fundraising initiatives 
such as spring teas, choir concerts, church bulletins 
and calendars, holiday fairs, and golf tournaments. 
Although most events were cancelled this year, we 
are proud that we continued to support our parishes 
during these challenging times.

Кредитова Спілка Будучність традиційно 
підтримує різні церковні ярмарки, весняні чайки, 
концерти, випуски вісників та календарів, різного 
роду збірки на утримання та ремонт приміщень. 
Хоча більшість заходів цього року не відбулися, ми 
продовжували підтримувати наші парафії.
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Committed to our Community
Відданість нашій громаді

BCU supports Ukrainian Catholic Sobor of the Holy Protection of the Mother of God

Кредитова Спілка та Фундація Будучність з гордістю підтримали 
Український Католицький Собор Покрова Пресвятої Богородиці 
спільною пожертвою $120,000. Кредитова Спілка Будучність завжди 
мала особливе відношення з церквою на вулиці Лідз у Торонто, оскільки 
Кредитова Спілка Святої Марії злилася з Кредитовою Спілкою 
Будучність понад 10 років тому. З цієї нагоди, Фонд у сумі $500,000 
для підтримки парафії та пов’язаних з нею організацій був створений 
Кредитовою Спілкою Будучність у Фундації Будучність.

Кредитова Спілка Будучність зробила внесок $50,000 на побудову 
та встановлення ліфта у Соборі Покрова Пресвятої Богородиці, 
додатково$70,000 було виділено Фундацією Будучність з Фонду 
розвитку Українського Католицького Собору Покрова Пресвятої 
Богородиці.

Голова Ради Директорів Кредитової Спілки Будучність Андрій 
Тарапацький, Головний Управитель Кредитової Спілки Будучність 
Оксана Процюк Чиж та Голова Ради Директорів Фундації Будучність 
Роман Медик були присутні на благословенні ліфта, з нагоди свята 
Святого Архангела Михаїла. Бажаємо Українському Католицькому 
Собору Покрова Пресвятої Богородиці подальших успіхів у своїй 
духовній праці.

BCU Financial & BCU Foundation were proud to support the 
Ukrainian Catholic Sobor of the Holy Protection of the Mother of 
God with a combined donation of $120,000.

BCU has a special relationship with the Church on Leeds Street, 
since the Church’s St. Mary’s Credit Union merged with Buduchnist 
Credit Union over 10 years ago. An endowment fund with BCU 
Foundation of $500,000, designated to support the parish and its 
affiliated organizations, was established by BCU to celebrate this 
merger.

BCU Financial contributed $50,000 toward the elevator and 
renovation project at the Holy Protection Sobor and $70,000  
was provided from the Ukrainian Catholic Sobor of the Holy 
Protection Development Fund at BCU Foundation.

The Chair of the BCU Financial Board of Directors, Andrew 
Tarapacky, and BCU Financial President and CEO, Oksana Prociuk 
Ciz, were joined by the Chair of the BCU Foundation Board of 
Directors, Roman Medyk, in attending the blessing of the new 
elevator on the occasion of the Feast of St. Michael the Archangel. 
We wish the Ukrainian Catholic Sobor of the Holy Protection of the 
Mother of God further growth and success in its pastoral mission.
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Committed to our Community
Відданість нашій громаді

BCU Supports Holy Spirit Ukrainian Catholic Church in Hamilton

BCU AND SPORT

BCU Financial provided a $5,000 donation to Holy 
Spirit Ukrainian Catholic Church as it continues 
to support the parish and greater Hamilton 
community. For 47 years, the Church was a second 
home to thousands of students at Holy Spirit 
Ukrainian Catholic School which closed in 2013 
and continues to hold a special place in the 
hearts of members of the Ukrainian-Canadian 
community in Hamilton. Holy Spirit School was 
not only the first and only Eastern Rite Byzantine 
Catholic School to open in Hamilton, but the first 
to provide third-language instruction during the 
school day.

BCU Financial wishes Holy Spirit Ukrainian 
Catholic Church and its parishioners further 
success and development in the future.

An active sports lifestyle is an important part of any rich community! BCU supports numerous sporting tournaments 
and sports teams and organizations in the local community.

Кредитова Спілка Будучність підтримує численні спортивні турніри та різні клуби, де молодь розвивається 
фізично, має можливість спілкуватися та переймати досвід, а також виховується в патріoтичному дусі.

BCU Financial Sponsors MUSA Volleyball 2020
On February 1st, 2020, BCU supported the McMaster Ukrainian Students’ Association (MUSA) 18th Annual Volleyball 
Tournament. BCU is proud to continually sponsor MUSA’s many events which help the students’ club raise funds for 
events that promote Ukrainian culture among youth in the GTHA.
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Committed to our Community
Відданість нашій громаді

BCU AND YOUTH
BCU values our younger generations as they are our future. Ensuring that children have the opportunity to learn 
about their heritage, culture, and roots is integral to safeguarding the growth and vitality of the Ukrainian-Canadian 
community. BCU supports various Ukrainian schools, youth organizations, concerts, children’s activities, dance and 
music ensembles, choirs and annually celebrates the Feast of St. Nicholas with gifts to our children.

This year, BCU Financial supported many of our community schools and day care centres, including Svitlychka in 
Toronto, and Lesia Ukrainka School in Ottawa. 

Кредитова Спілка Будучність ціннює наше молоде покоління бо це наше майбутнє. Своєю фінансовою підтримкою, 
Кредитова Спілка Будучність дає дітям можливість дізнатися про свою спадщину та культуру. Кредитова Спілка 
Будучність підтримує українські школи, молодіжні організації, концерти, дитячі заходи, танцювальні та музичні 
ансамблі, та хори. На свято Святого Миколая Кредитова Спілка дарує подарунки нашим дітям в рідних школах.

BCU sponsors 95th Anniversary Celebration of Ukrainian Youth Association (CYM)
BCU Financial was a proud sponsor of the 
celebration marking the 95th anniversary of the 
organization’s founding in Kyiv, Ukraine in 1925. 
A celebratory banquet was held on February 
29th, 2020 at the Taras Shevchenko Ukrainian 
Community Centre in Etobicoke at which key note 
speaker, Paul Grod, President of the Ukrainian 
World Congress and a prominent member of CYM, 
addressed the celebrants.

BCU continues to support CYM and many other 
youth organizations which play a vital role in 
ensuring that children in our community learn 
about their heritage, history, culture and Ukrainian 
roots.

Кредитова Спілка Будучність була спонсором 
святкування з нагоди 95-ліття Спілки Української 
Молоді (СУМ), заснованої у Києві у 1925 році. 
Святковий бенкет відбувся в Українському 
Культурному Центрі ім. Тараса Шевченка в 
Етобіко, за участі головного промовця Павла 
Ґрода, Президента Світового Конгресу Українців 
та активного члена СУМ. 

Кредитова Спілка Будучність підтримує СУМ 
та інших молодіжних організацій, які відіграють 
важливу роль у розвитку нашої молоді.
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BCU AND YOUTH
BCU Financial helps St. Nicholas deliver gifts to our children

BCU Financial supports “Save Franko’s Pear Tree”

BCU Sponsors St. Sofia School Taras Shevchenko Concert

BCU Financial supported the “Save Franko’s Pear Tree” online 
children’s contest and museum tour of Ivan Franko’s home in Lviv, 
organized by the Ukrainian Program at the University of Toronto 
and the Ukrainian Canadian School Board - Toronto Branch. This 
initiative was organized in lieu of the annual “Sviato Knyzhky” 
which BCU Financial sponsors every year.

To encourage our young students to learn about the famous poet, 
BCU Financial supported the Franko Pear Tree rehabilitation 
project with a donation for every correct answer provided by 
students during the quiz. Nearly 50 students representing 7 
Ukrainian schools in the GTA participated in the virtual event 
that resulted in increased awareness of Franko’s life and a safe 
“virtual-travel” to Lviv, Ukraine to tour the home of Ivan Franko.

BCU Financial was proud to sponsor the Taras Shevchenko 
Concert at St. Sofia Separate School in Mississauga. Every year, 
nearly 600 students perform songs and poems written by Taras 
Shevchenko to honour his memory and legacy.

Кредитова Спілка Будучність виступила спонсором 
віртуального концерту імені Тараса Шевченка в школі Святої 
Софії в Міссіссага. Щороку 600 учнів виконують вірші та пісні 
на слова Тараса Шевченка.

BCU Financial is proud to sponsor the St. Nicholas 
festivities at our many Ukrainian-language schools in 
our communities every year. BCU helped St. Nicholas 
deliver presents to students attending Ukrainian-
language pre-schools, day schools and Saturday schools. 
BCU Financial also provided a generous donation to 
each of our Ukrainian language day schools, including 
St. Sofia Separate School, Josyf Cardinal Slipyj Catholic 
School, St. Josaphat Catholic School, and St. Demetrius 
Catholic School.

Кредитова Спілка Будучність з приємністю спонсорує 
святкування дня Святого Миколая в наших українських 
школах. 
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BCU - CULTURE AND ARTS
Every year, BCU sponsors many cultural events and projects in the GTHA and beyond including festivals, concerts, 
exhibitions, book publishing, music compilations, scientific conferences, dance and choir ensembles, and much more. 
This year, we also supported the many virtual activities and initiatives in our community.

Koжного року Кредитова Спілка Будучність спонсорує різноманітні культурні заходи та проєкти у Торонто та 
в різних містах Онтаріо, фестивалі, концерти, виставки, видання книжок, наукові конференції, танцювальні та 
хорові колективи. Цього року ми також підтримали безліч віртуальних ініціатив у нашій громаді.

BCU Sponsors Virtual Ukrainian Independence Day
Кредитова Спілка Будучність стала платиновим спонсором успішного віртуального фестивалю з нагоди Дня 
Незалежності України, організований Конгресом Українців Канади - відділ Торонто. Кредитова Спілка гордо 
підтримала КУК Торонто, що в такому особливому способі - в час світової пандемії – віртуально відсвяткувала 
День Незалежності через телевізійні програми ФорумTV і Контакт.  

BCU Financial was proud to once again provide a $10,000 Platinum Sponsorship for the Ukrainian Canadian Congress 
– Toronto Branch’s 29th Ukrainian Independence Day Celebration which was held virtually this year. The event was 
a great success and brought our entire community together to celebrate.

Кредитова Спілка Будучність вже довгі роки, фінансово підтримує діяльність і ініціятиви КУК Торонто в користь 
нашої громади.  
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BCU AND UKRAINE
BCU stands proudly with our brothers and sisters in Ukraine as they continue to fight for their freedom and 
independence - which we cherish and celebrate here in Canada today. We stand with Ukraine during this painful 
and tumultuous period and honour the many sacrifices of the brave men and women who have helped to shape our 
history and fight for our honour, our dignity, and our sovereignty.

Кредитова Спілка Будучність була заснована та збудована поколінням борців за волю України. Наша фінансова 
установа стала надійною опорою для тих людей, які не хотіли розчинитися у світовому морі, а бути собою, 
бути народом, який прагне до волі. Сьогодні Кредитова Спілка Будучність не лише повністю забезпечує фінансові 
потреби громади, а й продовжує підтримувати ідеї державності українського народу.   

Українці усього світу пліч-о-пліч протистоять аґресорові на світових майданчиках - політичних, економічних, 
культурних, та в час світової пандемії й віртуальних. Кредитова Спілка Будучність гордо підтримує такі важливі 
заходи тим більше коли сьогодні Україна дальше бореться за свою незалежність, за тереторіяльну цілість проти 
нелегальної російської окупаціі Криму та східніх земель України. 

Кредитова Спілка Будучність підтримує боротьбу українського народу та щиро бажає Незалежній Україні 
процвітання та добробуту! Слава Україні! Героям Слава!

BCU Sponsors Virtual Marathon of Glory
BCU Financial was the primаry sponsor of Марафон 
Слави «Від криївок УПА до окопів АТО/ООС» organized 
by the League of Ukrainian Canadians, League of 
Ukrainian Canadian Women and the Ukrainian Youth 
Association of Canada. The online marathon held on 
October 25th, 2020 was viewed on Forum TV’s YouTube 
and Facebook page.

Кредитова Спілка Будучність фінансово підтримує 
різні організації та проєкти які продовжують 
працювати на благо України, включно із Марафоном 
Слави з нагоди Свята Покрови який організували Ліґа 
Українців Канади (ЛУК), Ліґа Українок Канади (ЛУ-оК) 
та Спілка Української Молоді (СУМ). Збирання фондів 
допоможе нам надати медичну, психологічну та 
гуманітарну підтримку пораненим у війні на сході 
України воїнам, а також їх родинам.
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BCU Financial provides Platinum Sponsorship for Ukrainians. A Cause without Borders Tribute 
Gala with Guest of Honour the Right Honourable Stephen J. Harper
BCU Financial was proud to be a Platinum Sponsor of the Tribute Gala in honour of the 70th Anniversary of the 
League of Ukrainian Canadians (LUC), 65th Anniversary of the League of Ukrainian Canadian Women (LUCW), and 
70th Anniversary of the Ukrainian Echo Weekly News Publication (Homin Ukrainy) with Guest of Honour the Right 
Honourable Stephen J. Harper, 22nd Prime Minister of Canada, on Saturday, February 22, 2020 at Old Mill Toronto.

Кредитова Спілка Будучність гордо виступила головним спонсором Величавого Бенкету з нагоди 70-ліття Ліґи 
Українців Канади (ЛУК) і тиждневика Гомін України та 65-ліття Ліґи Українок Канади (ЛУ-оК) тому що ці організації 
є основоположниками та по сьогоднішний день залишаються незмінним фундаментом нашої Кредитової Спілки.

The Tribute Gala featured a keynote address by the Right Honourable Stephen J. Harper who captivated the audience 
with a moving and deeply personal speech, appreciating his own convictions in the people of Ukraine and their 
unwavering struggle for freedom and self determintation. Ukraine’s Ambassador to Canada, His Excellency Andriy 
Shevchenko, presented Mr. Harper with the Order of Liberty. The Order of Liberty is the highest award that can be 
given to a non-Ukrainian citizen and honours individuals for strengthening the sovereignty and independence of 
Ukraine, consolidating Ukrainian society and developing democracy. 

The Right Honourable Stephen Harper was also awarded the Pinnacle Award the International Council in Support of 
Ukraine, the international umbrella organization for both LUC and LUCW. The Pinnacle Award recognizes outstanding 
individuals who have contributed to a positive image of the Ukrainian identity on the world stage and who have 
promoted a democratic and secure Ukrainian state.

In 1952, Buduchnist Credit Union opened its doors with 162 members and over $22,000 in assets. The LUC, the 
LUCW, and Ukrainian Echo News Publication (Homin Ukrainy) were among the founding organizations of Buduchnist 
Credit Union. Their mission was the promotion of national independence for Ukraine and human rights for the 
Ukrainian people, while advancing the interests of the Ukrainian-Canadian community within the framework of 
multiculturalism in Canada. In so doing, they were instrumental in creating a financial cooperative whose combined 
assets would benefit its membership and the larger Ukrainian community in Canada.

Proceeds from the Tribute Gala were raised in support of humanitarian assistance and rehabilitation of Ukrainian 
servicemen and women of the Armed Forces of Ukraine and their families through the Friends of Ukraine Defense 
Forces Fund.
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BCU Sponsors Tribute Gala in Honour of Roman Waschuk, Canada’s former Ambassador to Ukraine

BCU Financial congratulates Fourth Wave Canada on the occasion of their 15th Anniversary

In February 2020, BCU Financial was a Silver Sponsor of the Tribute 
Gala hosted by the Ukrainian Canadian Congress in Honour of Canada’s 
former Ambassador to Ukraine, Roman Waschuk, and his spouse, Oksana 
Smerechuk. BCU acknowledges the former Ambassador and his wife for 
their loyal and outstanding contributions to Canada and dedicated life-
long service to Canada and Ukraine. The evening included greetings and 
special tributes from various politicians, bureaucrats, diplomats, and 
community leaders.

Proceeds from the evening established the Roman Waschuk & Oksana 
Smerechuk Fund in support of the UCC Parliamentary Internship Program 
and the UCC Community Development Fund.

В суботу 1-го лютого відбувся ґала-вечір подяки і вшанування 
багаторічної плідної праці на посаді Посла Канади в Україні дост. Романа 
Ващука та його дружини Оксани Смеречук. Кредитова Спілка Будучність 
горда бути срібним спонсором цього вечора, організованого Конгресом 
Українців Канади, дохід від якого призначено на стипендійний Фонд 
Романа Ващука та Оксани Смеречук для підтримки Парламентської 
програми стажування Конґресу Українців Канади та Фонду розвитку 
громади.

BCU Financial has continuously supported the 
projects, concerts, and events organized by Fourth 
Wave Canada. The 15th Anniversary celebration 
highlighted past projects of Fourth Wave Canada, 
honoured past Presidents, Anna Kisil, Roman 
Halushchak, and Tamila Karpyk, and looked forward 
to future endeavours under the leadership of current 
Fourth Wave Canada President, Lyubov Slavatynska. 
BCU Financial was proud to be a sponsor of this 
celebration and looks forward to working with 
Fourth Wave Canada in the future.

Кредитова Спілка Будучність вітала Міжнародну Організацію Українських Громад «Четверта Хвиля» та стала 
спонсором свята із нагоди 15-ліття! Кредитова Спілка Будучність постійно підтримує різні проекти, акції, свята, 
концерти, та імпрези організовані міжнародною організацією українських громад «Четверта Хвиля» протягом 
15-літ. 
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BCU MEMBERS & EMPLOYEES IN THE COMMUNITY 
BCU employees are active in the life of the Ukrainian-Canadian community. We are proud that BCU is known as 
the heart of the Ukrainian community. The Directors of our Board and our Staff work as volunteers and are active 
members of many different national, provincial and local Ukrainian-Canadian organizations. The community is 
vibrant and active, and BCU employees can be seen at various public events as representatives of your Credit Union. 

Працівники Кредитової Спілки Будучність є активними в житті української громади. Кредитова Спілка Будучність 
- це серце української громади і ми далі будемо продовжувати свою важливу громадську роботу на добро для нас 
усіх.

BCU Financial Employees and Members  
participate in Vyshyvanka Day 2020

BCU Financial Group staff joined Ukrainians from around 
the world to celebrate International Vyshyvanka Day in 
May. They proudly wore their colourful vyshyvanky to 
honour their Ukrainian cultural traditions and to show 
solidarity with the people of Ukraine.  

This year, we shared our vyshyvanka photos online by 
participating in the UCC National Vyshyvanka Day All- 
Canadian Flash Mob.

BCU Financial also encouraged our members to share 
their photos with a Vyshyvanka Day Online Contest! 
Congratulations to Anna Romaniuk from our BCU Financial 
Oakville Branch for winning the BCU Vyshyvanka Day 
Online Contest!  

BCU Financial delivered over 500 BCU Year End 
Newsletters and our BCU 2021 Calendars to the various 
residences for elderly in our community. 2021 marks 
the 30th Anniversary of Ukrainian Independence and 
the 130th of Ukrainian settlement in Canada, which is 
why the 2021 BCU Calendars features various images 
of both Ukraine and Canada.   

Кредитова Спілка Будучність доставила понад 500 
підсумкових листів про завершення року та календарів 
на 2021 рік від Кредитівки до різних резиденцій для 
сеньйорів у нашій громаді. В 2021 році відзначаємо 
30-ту річницю Незалежності України та 130-річчя 
поселення українців у Канаді, і саме тому календарі 
Кредитової Спілки Будучність мають багато світлин 
– про Україну і про Канаду.

BCU Delivers 2021 Calendars to Elderly in our Community
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IN MEMORIAM

Вічна їм пам’ять!

Andrusyshyn, John
Barry, Robert
Borodchak, Galyna
Brezden, Anna
Brezden, Natalie
Brummack, Martin
Buijs, Daria
Bulchak, Alexandra
Burbela, Wasyl
Burij, Anna
Burych, Helen
Cherniawski, Olena
Chostak, Anastassia
Chypchar, Roman
Clarkson, John
Czaplinski, Antonina
Czemerynski, Maria
Czoli, Olga
Dobrowolsky, Natalia
Dowzhalko, Ludmilla
Drozd, Vitalina
Dudak, Pawel
Dudar, Mike
Dukoff, Carol
Dziadyk, Marie
Gawura, Maria
Gerasimow, Lidia
Gnadinger, Anton
Grypo, Eugeniusz
Gulycz, Emilia
Hanych, Christina
Hartley, Howard
Hirnyk, Steve
Hollands, Diana
Holubiec, Stanley
Hordienko, Eduard
Horlatsch, Sophie
Horlock, Harvey

Hrechko, Mykhaylo
Humeniuk, Jerry
Iles, Janina
Iwachiw, Bohdan
Iwachiw, Rev. Peter
Iwanec, Parasia
Iwasjuk, John
Kalyn, Katherine
Kandiuk, Ann Marie
Kisil, Anna
Kluczkowski, Bohdan
Kobelak, Cecylia
Kokocka, Zofia
Kokodyniak, Wasyl
Kordan, Fenna
Koshutska, Vira
Kowalsky, Alexandra
Kril, Maria
Kulchenko, Oksana
Kulyk, Ihor
Kuszczak, Anna
Kuzyk, Michael
Lawrynowicz, Leslie
Lohaza, Andrew
Lysak, Orest
Maryn, Nick
Maksym, Pelagia
Metil, Peter
Mokrzycki, Daria
Mokrzycki, Wladyslaw
Mychaluk, Stefania
Mykytyn, Anna
Naumko, Halyna
Nepip, Jean
Novak, George
Nowak, Olga
Nowosiadly, Pearl
Okipniuk, Wolodymyr

Onyskiw, Stefan
Ostapchuk, John
Ostapiuk, Sofia
Ostapiuk, Mychailo
Palandra, Rita
Parise, Serge
Pavlioutchenko, Natalia
Pearson, Brian John
Pelensky, Michael
Perejmybida, Emilia
Petryshyn, Volodymyr
Pluwak, Lida
Podolsky, Luba
Popadiuk-Tsuper, Katherine
Pozniak, Bohdan
Procyk, Joanna
Prociuk, Anna
Pyrozak, Vera
Rayska, Sofiya
Sardyha, Yuriy
Schepansky, Mirosia
Showkewych, Ella
Stepankiv, Pavlo
Stryzowec, Bohdan
Swerhun, Kataryna
Swyntuch, Mykola
Sybydlo, Stefania
Tunney, Brenda Dale
Szczuryk, Josaphat
Washchyshyn, Myron
Wenglowski, Mychajlo
Winick, Heidi
Winick, Theodore
Wons, Maria
Worobec, Anne
Woychyshyn, Eugene
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Toronto - Head Office
2280 Bloor Street West
416-763-6883

Mississauga
1891 Rathburn Road East
905-238-1273

Oakville
3015 Winston Churchill Blvd
905-363-2999

Hamilton
249 Kenilworth Avenue North
905-544-7776

North York
7077 Bathurst Street
905-707-8155

Ottawa
913 Carling Avenue
613-722-7075

Ivan Franko Homes (Mississauga)
3058 Winston Churchill Blvd
1-800-461-5941

Scarborough (Toronto East)
221 Milner Avenue
416-299-7291

TEL: 1-800-461-5941 • info@bcufinancial.com
www.bcufinancial.com

@bcufinancialgroup/bcu-financial-group//BCUFinancial


